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Kooperationspartnerinnen

+ Wiener Psychoanalytische Akademie

« Forschungseinheit Psychoanalytische Padagogik
des Instituts fuir Bildungswissenschaft der Universi-
tat Wien
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Information und Anmeldung

Alle weiteren Informationen zum
Universitdtslehrgang finden Sie unter:
http://ius.uni-klu.ac.at/mpos

Anmeldungen bitte per E-Mail an
irmtraud.sengschmied@uni-klu.ac.at

(Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres
Eintreffens berlcksichtigt.)

Informationsveranstaltungen

| Psychoanalytic
Montag, 21.Juni 2010, 17:00 - 19:00 Uhr . o
Institut fiir Unterrichts- und Schulentwicklung 0 bse rvat iona I Stu d ies

Schottenfeldgasse 29, 1070 Wien, Raum: 4c
Personlichkeitsentwicklung

Montag, 11. Oktober 2010, 17:00 — 19:00 Uhr u nd Lernen
Wiener Pschoanalytische Akademie
Salzgries 16/3, 1010 Wien

UNIVERSITATSLEHRGANG 2011-2013

Das IUS ist Teil der Fakultat fir Interdisziplindre Forschung und
Fortbildung (IFF) an der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt mit
Standorten in Klagenfurt und Wien. Es ist ein Osterreichisches MA in Psychoana Iytic Observational
Kompetenzzentrum im Bildungsbereich (Austrian Educational Studies

Competence Centre — AECC).
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Inhalte des Universitatslehrgangs

1. Theorien zu emotionalen Aspekten der Person-
lichkeitsentwicklung und zum Verstehen und
zur Gestaltung von Beziehungen sowie von dyna-
mischen Prozessen in Organisationen

2. Psychoanalytisch-orientierte Beobachtung nach
der Tavistock-Methode

Beobachtung der Interaktion von Kindern in der
peer group

Beobachtung der Entstehung der Eltern-Klein-
kindbeziehung in der Familie

« Beobachtung der bewusst und unbewusst ab-
laufenden Prozesse in Organisationen

3. Praxisreflexion in Gruppen

Anwendung des Gelernten im Beruf und Reflexion
der eigenen Berufspraxis

Ziele des Universitatslehrgangs

+ Soziale Prozesse in Gruppen und Organisationen
wahrnehmen und beschreiben kénnen.

+ Durch die Methode der psychoanalytischen Beo-
bachtung die latente und manifeste Bedeutung von
Interaktionsprozessen verstehen lernen.

« Die Fahigkeit zur differenzierten Einschidtzung von
gruppen- und psychodynamischen Prozessen wei-
terentwickeln.

- Uber die Starken und Schwéchen der eigenen Per-
sonlichkeit nachdenken konnen.

- Die emotionale Situation von Lernenden bzw. von
Klientlnnen und deren Phantasien, Hoffnungen,
Wiinsche und Angste verstehen kénnen.

« Die Grundhaltung der Kreativitdt und Neugierde
fordern und Herausforderungen konstruktiv bewal-
tigen kénnen.

Abschluss

Teilnehmerlnnen, die den Lehrgang mit Erfolg absol-
vieren, erwerben einen universitaren Abschluss:
MA in ,Psychoanalytic Observational Studies”

Voraussetzungen

Abgeschlossenes Universitatsstudium, Abschluss an
einer padagogischen Akademie, Sozialakademie oder
Fachhochschule oder Abschluss eines Bakkalaureats
bzw. Abschluss des ersten Studienabschnitts in Erzie-
hungswissenschaften, Psychologie oder verwandter
Bereiche.

Der Lehrgang richtet sich an

« Personen aus padagogischen und psychosozialen
Arbeitsfeldern

« Personen in Beratungsberufen

« Psychotherapeutinnen und Arztinnen

Kosten und Dauer

€ 6000,- bzw. € 4800,- flir Lehrerlnnen

Beginn: SS 2011, Ende: WS 2013
insgesamt 45 Semesterwochenstunden
und 100 ECTS-Points



